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A. GIRiS

e MiSYONUMUZ

Denizli Koleji, kiiresel gelismelerden haberdar olan, bilimi esas alan ve teknolojik gelismeleri fayda amagli
kullanan, dilini ve tarihini bilip bunlara sahip ¢ikan, llkesine hizmet etmeyi ve uygarliga yararh olmayi ilke
edinen, sorumluluk bilinciyle toplumda farkindalik yaratarak disiplinli, Gretken bireyler yetistirmeyi hedefler.

e ViZYONUMUZ

Denizli Koleji; anaokulundan lise son sinifa kadar Tirkiye Cumhuriyeti’nin niteliklerine ve Atatirk ilkelerine bagh, laik,
evrensel degerlere ve dile hakim olan, arastiran, sorgulayan, bilimi esas alan, saygil, ahlakli ve 6z gliveni yliksek bireyler
yetistirmeyi ilke edinir.

TEMEL DEGERLER

o Ulkemizin kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk'iin degerlerine ve hassasiyetlerine bagl,

e Degisime, gelisime ve yaraticiliga ilgi gosteren,

¢ Sosyal sorumluluk bilincine sahip,

e Bilimi referans alan,

e Katilimci,

e Farkliliklara saygil, 6zgtiveni yiksek,

¢ Teknolojiyi hayatinin her alaninda, etkin ve olumlu bir sekilde kullanan,

¢ Yasam becerilerine sahip,

e Dinyanin her yerinde becerileriyle yasayabilecek,

e Enaz bir yabanci dili konusabilen, ikinci veya daha fazla yabanci dili konusabilmek icin gerekli calismalara 6zen
gosteren,

e Akademik ve sosyal ¢alismalara 6nem veren,

e Yasadigimiz sehrin ismini alan okulumuzu; ilde, (ilkede ve uluslararasi alanlarda basari ile temsil eden,

¢ Denizli Kolejli olmanin sorumluluklarini bilen,

e Atatirk’in manevi mirasi olan bilimi temel 6lgi alan “birey”ler yetistirmek temel degerlerimizdir.

e KALITE GUVENCE VE SUREKLI iYILESTIRME SISTEMI

1. Politikanin Amaci

Bu politikanin amaci, okulun tiim paydaslarindan (6grenciler, veliler, 6gretmenler, yoneticiler ve diger calisanlar)
sistematik bicimde geri bildirim toplayarak egitim ve yonetim siireglerinin sirekli olarak gelistirilmesini saglamaktir.
Politika “Siirekli lyilestirme”, “Seffaflik” ve “Katilimcilik” ilkelerini esas alir.

2. Kapsam
Bu politika, okulun su birimlerini kapsar: Akademik programlar, rehberlik ve 6grenci destek hizmetleri, 6gretim kadrosu
ve profesyonel gelisim siiregleri, yonetim, iletisim ve idari hizmetler, fiziksel ortam ve teknolojik altyapi.

3. Temel ilkeler

¢ Katilimcilik: TUm paydaslarin geri bildirim siireclerine aktif katilimi tesvik edilir.

o Seffaflik: Toplanan geri bildirimlerin degerlendirme ve sonug asamalari agik bicimde paylasilir.

e Gizlilik: Katilimcilarin kimlik bilgileri gizli tutulur, veriler yalnizca gelistirme amagli kullanilir.

e Siirekli lyilestirme: Geri bildirim sonuglar dogrultusunda &lgiilebilir iyilestirme adimlari planlanir ve izlenir.
¢ Kanita Dayali Yaklasim: Kararlar, toplanan veriler ve analizler temel alinarak alinir.



4. Geri Bildirim Tiirleri ve Kanallari

Ogrenciler: Ogrenci memnuniyet anketleri, sinif ici mini anketler, bireysel gériismeler

Veliler: Veli memnuniyet anketleri, toplantilar, e-posta / dijital platformlar

Ogretmenler: Ogretmen degerlendirme formlari, i¢ gdzlem raporlari, meslektas geri bildirimleri
Personel: i¢ iletisim toplantilari, &neri formlar

Yonetim: Stratejik gozden gegirme toplantilari, performans analizleri

5.Geri Bildirimin Degerlendirilmesi

Tim geri bildirimler sayisal ve niteliksel analiz yontemleriyle degerlendirilir. Elde edilen sonuglar, Yillik Kalite Gelistirme
Raporu icinde 6zetlenir. Belirlenen gelisim alanlari igin Eylem Plani hazirlanir. Her eylem plani i¢in sorumlu kisi/birim ve
zaman gizelgesi tanimlanir.

6.iyilestirme Siireci
e  Veri Toplama: Anket, gériisme, gézlem ve raporlar yoluyla.
e Analiz: Sonuglarin kalite gostergeleriyle karsilastiriimasi.
e  Eylem Plani: Gelisim alanlarinin belirlenip uygulanabilir hedeflerin yazilmasi.
e Uygulama: Planlanan iyilestirmelerin ilgili birimlerce hayata gegirilmesi.
e Degerlendirme: Uygulamalarin etkililiginin 6lgtilmesi ve gerekirse yeniden dizenlenmesi.
e  Geri Bildirim Paylasimi: Sonuglarin tim paydaslarla paylasiimasi.

7. Kalite izleme ve Raporlama
Kalite Komisyonu yilda en az iki kez toplanarak ilerleme raporlarini inceler. Her akademik yilsonunda “Kalite ve lyilestirme
Raporu” hazirlanir. Rapor, yonetim kuruluna sunulur ve paydaslarla paylasihr.

8. Sorumluluklar

Okul Muddri: Politikanin genel uygulanmasindan ve izlenmesinden sorumludur.

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu: Veri analizi, eylem plani hazirligi ve izleme siireglerini ytrGtar.
Akademik Kadro ve PDR Birimi: Ogrenci ve veli geri bildirimlerinin toplanmasi ve degerlendirilmesini saglar.
insan Kaynaklari: Personel ve 6gretmen memnuniyet siireclerini ydnetir.

9. Yirirluk
Bu politika okul yonetim kurulunca onaylandigi tarihte yururlGge girer. Tim c¢alisanlar, 6grenciler ve veliler bu politika
hakkinda bilgilendirilir.

B. KAYIT-KABUL iSLEMLERI

1. YENi KAYITLAR

Basvuru Halkla iliskiler Biriminde aday kayit formu doldurularak yapilir. ilgili midiir yardimcisina yénlendirme
yapilarak kurumun akademik programlari ve isleyisi hakkinda veli bilgilendirmesi saglanir.

Daha sonra 6grenci icin yapilan degerlendirmeye (okul kabul sinavi, yabanci dil yeterlilik sinavi ve rehber
O0gretmen raporu) gore kesin kayda gegilir.

2. KAYIT YENILEME

Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar Yénetmeligi geregi okul {icretleri ocak-mayis aylari arasinda
belirlenerek velilere duyurulur. Kurum ocak ayindan itibaren velilere erken 6deme firsati tanir. Kayit yenileme
islemleri Halkla iliskiler biriminde yapilir. Veli kayit sozlesmesi, burslu 6grenciler de dahil olmak tizere, her yil
yeniden doldurulur. Bu belgenin veli tarafindan imzalanmasi ayni yonetmelik geregi zorunludur.



C. OKULDA YASAM VE KURALLAR

1. TAKVIMLER VE GiZELGELER

¢ Glnliik zaman gizelgesi

» Haftalik ders programi

¢ Sinav takvimi

¢ Akademik takvim

EYOTEK Okul Yonetim Sistemi'nde giincel halleriyle yer almaktadir.

Her 6gretim yili baslangicinda da etkinlik takvimi velilerimize mail yoluyla gonderilmektedir.

2. TORENLER

Denizli Kolejinde ulusal degerlere ve lilkeye saygi esastir. Calisma haftasi pazartesi glinti bayrak toreni ile baslar,
cuma gilinli bayrak toreni ile sona erer. Bayrak torenine tim idareci, 6gretmen ve 6grencilerin katilmasi
zorunludur.

3. DEVAM-DEVAMSIZLIK BiLGILERI

o Ogrenciler, okula diizenli devam etmek zorundadirlar.

e Bir ders yiliicinde toplam 10 giin okula 6ziirsiiz olarak devam etmeyen 6grenci, notlari ne olursa olsun
basarisiz sayilir. Ogrencinin yil icerisinde dziirlii devamsizlik siniri 20 giindiir. Ogrencilerin 6ziirlii ve 6ziirsiiz
devamsizliklarinin toplami 30 giinii asamaz. Toplam devamsizligi 30 giinii asan 6grenciler sinif tekrar
ederler.

e Ogrencinin devamsizliginin 6ziirlii devamsizlik sayilabilmesi icin 6zriin resmi veya 6zel kurum/kuruluslardan
alinmis bir raporla belgelendirilmesi ve bu belgenin 6zriin sona erdigi tarihten itibaren 5 is glini iginde okul
yonetimine verilmis olmasi gerekir.

¢ Sinavlara katilmayan, 6dev veya projesini zamaninda teslim etmeyen 6grenci 6zriini okula basladiktan sonra
en geg 5 glin icinde okul idaresine rapor ile bildirmek zorundadir.

e Raporlu 6grenciler raporlari siiresince okula gelemez ve sinavlara giremezler.
e Sinav glinli 6grencilerin sadece sinava girip sonrasinda okuldan ayrilmalarina izin verilemez.

e Okula gelemeyen 6grencinin velisi ilgili midur yardimcisini arayarak okulu bilgilendirir.

4. OKULA GEC KALMA

Derse ge¢ kalma hem geg kalan 6grencinin hem de sinif arkadaslarinin 6grenim siirecini olumsuz yénde
etkiler. Denizli Kolejinde dersler Anadolu ve Fen Lisesinde saat 09.00'da baslar. Anaokulu, ilkokul ve
Ortaokul bolimiinde ise 09.10’da baslar.

Ogrencilerin ders hazirliklarini tamamlayabilmesi icin en ge¢ 08.45'de okulda olmasi beklenir. Ge¢ gelme
sadece birinci ders saati icin 10 dakikayla sinirlidir. Bu siirenin disindaki her ge¢ gelme devamsizliktan sayilir.



e Okula zamaninda gelmeyen 6grenciler ilgili midur yardimcisindan alacaklari belge ile derslere alinirlar.

o ilk derse girmeyenler ile ilk derse girdigi halde arada bir veya daha fazla derse girmeyen dgrencilerin
devamsizhigi yarim giin sayihr.

e Araderslere geg kalan 6grenci geg kagidi ile derse alinir ve yarim giin devamsiz sayilir.
e Oziirsiiz olarak ara derse girmeyen 6grenciye ilgili disiplin islemi yapilir.
o Geg kalmayi aliskanlik haline getirenlere ve izinsiz olarak okuldan ayrilanlara disiplin islemi uygulanir.

GEC KALAN OGRENCILERLE iLGiLi UYGULAMALAR
ilk veya ara derslere 2 kere geg kalan 6grenci idare tarafindan tespit edilir ve idare tarafindan sézlii olarak
uyarilir ve velisine bildirilir. Ogrencilerin ge¢ kalma durumlari degerlendirilirken égretim yili bir biitiin olarak
ahinir.

5. OKULDAN ERKEN AYRILMA

1. Okul saatlerinde 6grencimizin okuldan ayrilabilmesi igin velisinin okula gelerek izin istemesi gerekir.

2. Okuldan ayrilacak olan 6grenciler sirasiyla,

a. Mudur yardimcisindan iki adet izin kagidi alirlar.
b. izin kAgidini birini sinif defterinin icine koyarlar. Digerini ¢cikista glivenlige verirler.

6. OGRENCI KILIK-KIYAFETi

Ogrenci formasi, 6grencilerin her sabah ne giyeceklerini diisiinmek igin zaman ve zihinsel enerji harcamamalari
icin, aralarinda gereksiz ve olumsuz rekabetin olusmamasi igin, dikkatlerinin derslere odaklanmasi ve béylece
dgretime uygun bir ortam yaratiimasi i¢in énemlidir. Ogrenciler belirlenmis okul kiyafetini giyerler.

Kiyafet Kurallari

e Ogrenciler okul tarafindan belirlenen kilik kiyafet disindaki giysilerle okula gelemezler. Haftanin cesitli
glinlerinde yapilan kilik kiyafet kontrollerinde, kilik kiyafeti okul kurallarina uygun olmayan 6grencinin ismi
midir yardimcilari tarafindan kaydedilir. ismi listeye yazilan 6grenci ertesi giin ilgili midir yardimcisinin
odasina giderek kilik kiyafetini duzelttigini gostermek zorundadir. Eger kilik kiyafetindeki olumsuzlugu
dizeltmis ise ismi listeden silinir. Olumsuzluk devam ederse veli ile de goriisilerek 6grencide davranis
degisikligi saglanmasi icin gerekli basamaklar takip edilir, olumlu bir gelisme olmadigi takdirde yonetmelik
geregi 6grenci disiplin kuruluna sevk edilir.

e Ogrenciler; kolye, kiipe, bileklik, yiiziik, kiinye vb. siis esyasi ve aksesuar kullanamazlar. Taki takan
ogrencilerin takilari midir yardimcilari tarafindan alinir ve okul gikisinda 6grenciye teslim edilir.

¢ Kiz 6grenciler, tirnak uzatmamali, oje ya da parlatici kullanmamali, makyaj yapmamali, saglarini
boyamamalidir; etek boylari dizin ok tGzerinde olmamalidir.

 Erkek 6grenciler uzamis sag ve sakalla okula gelemezler aksi takdirde 6grenciler derse alinmaz.

¢ Beden egitimi derslerinin oldugu giinlerde esofmanlarini yaninda getiren 6grenciler ders
baslangicinda soyunma odalarinda esofmanlarini giyer, ders bitiminde tekrar formalarini giyerler.



7. ZIYARETCILER iLE iLGILi UYGULAMALAR

Okula gelen tiim ziyaretgiler, kimlik karsiliginda ziyaretgi karti alir. Glivenlik gérevlileri, gelen ziyaretgiyi
goriasmek istedigi kisi veya bolime yonlendirmek tzere yardimci olurlar

8. VELI-OGRETMEN GORUSMELERI

Veli Toplantilari - her okul yili igin- idare tarafindan veli toplantisi tarihleri belirlenir ve akademik takvimde
yayinlanir. Toplanti tarihinden énce mail yoluyla ve eyotek mesaji ile velilere toplanti tarihi ve saati hatirlatilir.
Ayrica gerekli durumlarda 6gretmenlerden ya da velilerden gelen talep dogrultusunda da toplantilar diizenlenir.

Ogretmen Goériisme Saatleri:
Veli, gérismek istedigi 6gretmenden ilgili midlr yardimcisi ya da rehberlik servisi kanali ile randevu almak
suretiyle goriismesini gergeklestirebilir.

9. SINIF iCi DAVRANIS KURALLARI

e Her dersin basinda iki zil calmaktadir. ilk zil dgrencilerin, ikinci zil 6gretmenlerin derse girmeleri icindir.
Ogrencilerimiz, ilk zille birlikte siniflarinda hazir olmak zorundadirlar. Ogretmen zilinden sonra derse giren
Ogrenciler geg kalmig sayilir.

o Sinifa girdikten sonra ders arag ve gereglerini almak igin disari gikamazlar.

Derste higbir sey yiyemez ve igemezler.

Ders islenirken dersi takip etmek ve derse katilmak zorundadirlar.

e Derste soz alarak konusurlar. Arkadaslarinin haklarina saygi gosterirler.

e Derste cep telefonu, mizik dinleme aletleri vb. kullanamazlar.

e Ders sirasinda siniftan disari ¢ikamazlar. Cok zorunlu durumlarda (ani rahatsizlik vb. ) siniftan ¢ikmak icin
O6gretmenden izin alirlar.

Kullandiklari dersligi ve atolyeyi temiz ve dizenli birakirlar.

Derste diizgiin ve derli toplu otururlar, ayakta dolasamazlar.

e Belirlenmis sinav kurallarina uymak zorundadirlar.

e Ders disi etkinliklere yoklamalari alindiktan sonra giderler.

e Ders diizenini bozan, ders arag ve gereglerini getirmeyen, dersin islenisine engel olan ve ders
O0gretmenine saygisiz davranan ogrenciler, 6gretmen tarafindan uyarilir ve ilgili miidir yardimcisina
gonderilir. Devami halinde islem yapilr.

10. CEP TELEFONLARI VE ELEKTRONIK CIHAZ KULLANIMLARI

Okul gikisindan sonraki saatlerde kullanmak (izere, ihtiyactan dolayi getirilen cep telefonlari, ipod ile MP3 ¢alar gibi
cihazlar dersin basinda sinif kutusuna konularak sinif baskani tarafindan ilgili miidir yardimcisina teslim edilir. Ses ve
gorlintl kaydi yapabilen akilli saatler giin icerisinde kullanilamaz. Bu 6zellige sahip saatler cep telefonlari gibi sinif kutusu
ile teslim edilmelidir.



11. DIJITAL OGRENME VE GUVENLIK POLITIKASI

GUnlmz egitim ortamlarinda dijital araglar, 6grenme sirecinin ayrilmaz bir pargasidir. Okulumuz, 6grencilerin
teknolojiyi bilingli, givenli ve etik sekilde kullanmalarini desteklemeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda, dijital 6§renme
surecine iligkin ilkelerimiz asagida yer almaktadir:

i) Amag

Bu politika; 6grencilerin ¢evrim ici ortamlarda giivenli bir bicimde 6grenmelerini saglamak, dijital vatandaslik becerilerini
gelistirmek ve kisisel verilerin korunmasina yonelik farkindalik olusturmak amaciyla hazirlanmistir.

ii) Dijital Araglarin Kullanimi

o Ogrenciler, okul tarafindan saglanan dijital araglari (akilli tahta, tablet, bilgisayar, e-posta, ¢evrim ici platformlar vb.)
yalnizca egitim amagh kullanmaldir.

e Kisisel amaglarla (sosyal medya, oyun, mesajlasma vb.) kullanim, 6gretmen veya okul yénetiminin izni olmadan uygun
degildir.

e Dijital ortamda yapilan tiim etkinliklerde saygili, diirlist ve sorumlu bir iletisim dili kullanilmahdir.

iii) Kigisel Bilgilerin Korunmasi

o Ogrenciler, kendi kisisel bilgilerini (adres, telefon numarasi, sifre, fotograf vb.) higbir sekilde iigiincii kisilerle
paylagmamalidir.

e Okul, 6grenci ve veli bilgilerini Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) cercevesinde gizli tutar.

o Dijital platformlarda paylasilan iceriklerin gizliligi, velinin yazili onayi dogrultusunda korunur.

iv) Cevrim i¢i Giivenlik ve Etik Davranis

e Siber zorbalik (alay etme, dislama, izinsiz fotograf paylasma, tehdit iceren mesajlar, grup sohbetinden dislama),
hakaret, diglayici veya zarar verici dijital davraniglar kesinlikle kabul edilmez.

o Ogrenciler, siipheli veya uygunsuz bir durumla karsilastiklarinda derhal gretmenlerine veya rehberlik servisine bilgi
vermelidir.

o Telif hakki, kaynak gosterme ve dijital etik kurallara dikkat edilmelidir (6rnegin, gorsel veya bilgi paylasirken kaynak
belirtmek).

o Ogrencilerin sosyal medyada okul imajini koruyacak sekilde davranmalari beklenir.

v) Ebeveynlerin Rolii

e Veliler, cocuklarinin dijital ortamda gecirdigi zamani izlemeli, glivenli internet kullanimi konusunda farkindalik
kazandirmalidir.
e Okulun kullandigi dijital platformlar hakkinda bilgi sahibi olmali ve gerektiginde 6gretmenlerle is birligi yapmalidir.

vi) Okulun Sorumlulugu

o Teknoloji derslerde 6grenmeyi desteklemek amaciyla kullanilir.

e Okul, glivenli dijital 6grenme ortamlari sunmak ve 6grencileri dijital riskler konusunda bilinglendirmekle yikimludir.

o Ogrencilere su konularda “dijital vatandaslik egitimi” verilir: giivenli internet kullanimi, siber zorbalik farkindaligi,
kaynak gésterme kurallari. Ogrencilerin dijital giivenlik egitimleri diizenli olarak desteklenir.

o Tim kullanici faaliyetleri, okulun belirledigi gizlilik ve glivenlik standartlarina goére 6grenci davranislari degerlendirme
kurulu tarafindan genel mudirlikce uygun gorildigi takdirde denetlenir.

vii) ihlal Durumlari

e Bu politikaya aykiri davranislar, okulun disiplin yonergesi kapsaminda degerlendirilir.
e ihlalin niteligine gore dgrenci, veli bilgilendirmesi yapilir ve gerekirse rehberlik siireci baslatilir.



12. VELi SORUMLULUKLARI

Veli, 6grenci basarisini degerlendirirken strekli yiksek not beklentisi yerine onun 6grenme siirecindeki gayret
ve gelisimini 6l¢ii olarak almalidir. Ogrenciyi zamani dogru ve etkili kullanmasi konusunda yénlendirmelidir.
Ogrenciye uygun calisma ortami yaratmalidir. Ogrencinin ¢abalarini desteklemeli ancak galismalarini onun
yerine higbir sekilde yapmamalidir.

13. OKUL AiLE BiRLIiGi

Okul Aile Birligi; 6gretmenler, aileler ve veliler arasinda, iletisimi saglayarak, 6grencilerin daha iyi egitim almasi
amacli olusturulmus tizel bir kurumdur. Bu tizel kurum, kuruldugu okulun adini alir. Okul Aile Birligi
Yonetmeligi, MEB tarafindan diizenlenmistir. Bu yonetmelik dogrultusunda amaclar ve gorevler yerine getirilir.
Bu dogrultuda kurumumuz her yil Ekim ayinda veli ve 6gretmenlerimiz ile “Okul Aile Birligi Secimli Genel Kurul
Toplantisi” yaparak Okul Aile Birligini sekillendirir.

Okul Aile Birligi Organlan

Birligin t¢ organi vardir:

Genel Kurul: Uyelerden olusur. Okul agilinca miidiiriin davetiyle, ya da en geg ekim ayinin sonunda toplanir.
Genel kurul toplantilarinda kararlar, oy ¢coklugu ile alinir. Okulun internet sitesinde ya da panolarda ilan edilir.
Y6netim Kurulu: Yénetim kurulu, sadece anne-baba olan velilerden olusur. Bes Uyesi vardir. Gorev siresi bir
yildir.

Denetleme Kurulu: Bir veli ve iki 6gretmenden olusmak lzere, U¢ asil, lic yedek Uyesi vardir. Yilda en az iki kere
yonetim kurulunun faaliyetlerini inceler.

Okul Aile Birligi sayesinde; cocuklarimizin okulundan, faaliyetlerinden, imkanlarindan haberdar oluruz.
Ogretmenlerle is birligi yaparak, cocuklarimiza daha iyi bir egitim saglariz.

2025-2026 Egitim Ogretim Yili Okul Aile Birligi Yonetim Semasi

Okul Aile Birligi Bagkani
Sn. DERYA GORGUC

Okul Aile Birligi Uyeleri
Sn. GOZDE GEZGIN
Sn. OKAN YILDIZ

Sn. NAZ YILDIRIM

Sn. KIVANC UNAL

Sn. ASIYE ERGUL

Sn. DERYA KANPOLAT
Sn. HUSEYIN YAVAS
Sn. SIBEL OZKURT

Sn. EDA DURUK

sn. 0zZUM CEM ASLAN
Sn. GULFER KARBIGAC

Denetleme Kurulu Asil Uyeleri
Sn. HACER BAYAZIT
Sn. ZELIHA MALKAMAK

Denetleme Kurulu Yedek Uyeleri
Sn. CANSU DEMIR
Sn. OKAN COKAK



D. AKADEMiK PROGRAMLAR

1. ANAOKULU PROGRAMI

Denizli Kolejinde gelistirilen okul 6ncesi programi, uluslararasi alanda kabul gérmiis en yaygin egitim modeli
olan Montessori, Reggio Emilia, Gems egitim modellerini icinde barindiran ayni zamanda MEB kazanimlar ve
degerler egitimi ile de harmanlanmistir. Tiim bu program ¢ocuklarin bireysel farkliliklari gozetilerek
uygulanmaktadir.

2. ILKOKUL PROGRAMI

Bireysel farkliliklarin ve gelisim 6zelliklerinin 6nemsendigi, glinim{z kiiresel topluluguna tam olarak katilabilmede ihtiyag
duyulacak 21. ytzyil becerilerinin erken yaslarda kazanilmasini hedefleyen egitim anlayisimizla, 6grencilerimizin yeterli
bilgi, beceri ve degerlerle donatilmis bireyler olmasi 6diin verilemez amacimizdir. Bu amag dogrultusunda takip ettigimiz
yapilandirmaci egitim felsefesini dikkate alarak 6grencilerimizin bilissel, duyussal, psikomotor, sosyal, kiiltirel ve ruhsal
gelisimleriile 8grenmelerini destekleyen biitiinsel bir 6grenme ortami olusturulmustur. ilkokul kadememizde deneyimli
ve alanlarinda uzman 6gretmenlerimiz ile 6grencilerimizin ihtiyaglarina yonelik bireysellestirilmis 6gretim programlarinin
uygulanmasina da 6nem verilmektedir.

3. ORTAOKUL PROGRAMI

¢ Siniflarimizda 6grencilerimizin okula uyum siireclerini en kisa siireye indirmek. Ayrica ileri Matematik, Akil
Oyunlari gibi 6zel alanlara ilgisi olan dgrencileri tespit etmek. Ogrencilerimizin ingilizce ve Almancayi
anlamasini ve konusmasini saglamak.

e Siniflarimizda 6grencilerimize mifredat yogunlugunu ifade ederek, calisma sistemlerindeki disiplin
anlayisini artirmak, yetenekleri tespit edilen (ileri Matematik, Akil oyunlari gibi bireysel veya takim halinde
olan sporlarda.) 6grencileri takip etmek.

o Siniflarimizda LGS’ye yaklasik 2 yili kalan 6grencilere LGS anlayisini benimsetmek, yapilan denemelerdeki
branslara gore kat sayinin 6nemini belirtmek.

o Siniflarimizda yil boyunca yapilan sinavlarin analizlerini yapmak, 6grencilerin eksiklerini gidermek,
ogrencileri sosyal- akademik ve psikolojik olarak sinava hazirlamak ve Denizli Kolejine yakisir sekilde
ogrencilerin dereceler elde etmesini saglamak.

4. LiSE PROGRAMI

Denizli Koleji biinyesinde lise béliimiinde Fen Lisesi ve Anadolu Lisesi olmak tizere iki okul tliriimiiz
bulunmaktadir. Denizli Koleji Fen Lisesine yiizdelik dilimi %2,5’e kadar olan 6grenciler alinir.
Denizli Koleji Anadolu Lisesine ylizdelik dilimi %12’ye kadar olan 6grenciler alinir.

SOSYAL ETKINLIKLER

Ogrencilerimiz sadece akademik alanlarda degil sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarda da kendilerini gelistirmektedirler.
Ogrencilerimiz kullpler, tiyatro, miizikal, orkestra, MUN, spor takimlari, geng girisimciler gibi cok sayida

secenek arasindan tercih ettikleri etkinliklerde yer alirlar.

Her yil diizenli olarak yapilan yurt ici bilim ve kiiltlr gezilerimize katilarak degisik Giniversite, fabrika, miize,

bilim merkezlerini gorme firsati elde ederler.
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Spor takimlariile ilge, il, Tirkiye misabakalarina katihm Denizli Koleji Spor Kuliibii ¢atisi altinda lisansli sporcu olma sansi
Yiizme Kullip faaliyetleri Spor ve sanat etkinlikleri Enstriiman, bando, orkestra ve koro ¢alismalari ile muzik egitim

BiLIMSEL CALISMALAR VE ETKINLIKLER

Denizli Kolejinde bilimsel calismalar proje takiminin danismanliginda yaratilar ve (proje takiminda her bélimden proje
yuriitme konusunda uzmanlasmis bir 6gretmen ve segilen projelere danismanlik eden bir bilim insani bulunur.)
Ogrencilerin arastirmalarina rehberlik eder.

Denizli Kolejinde bilimsel projeler cok 6nemlidir. Proje hazirlik siirecinden sonuglandirilma stirecine kadar
danismanlik destegi disinda her asama 6grenciler tarafindan yiratalur.

TUBITAK Projeleri

Bilim Olimpiyatlari

TEKNOFEST

9 VE 10. SINIF PROGRAMLARI
ODEV TAKiP PROGRAMI

e Her dersten 6devler haftalik verilir ve 6devler ziimrelerce belirlenen sayida verilir.

o Odevler ders ve sinif danisman dgretmenleri tarafindan haftalik kontrol edilir.

e Her 6grenciye 6zel ders gcalisma programi hazirlanarak verilir.

e (Odevler “Eyotek Sistemi” lizerinden verilir ve kontrolleri bu sistem {izerinden yapilarak sisteme islenir.

o (Odevini eksik yapan ya da yapmayan 6grencilerimizin velilerine bilgilendirme yapilir ve 6grencimiz okul
cikist “Odev Tamamlama Saatine” birakilir.

OGRENCIYE OZEL EK DERS VE TAMAMLAMA DERSLERi

Ayda bir gerceklestirilecek deneme sinavlari ile tespit edilen eksiklikler; ders 6gretmeninin sinav sonug
analizlerini incelemesinden sonra ders 6gretmeni tarafindan okul sonrasi yapilan bireysel ya da grup ek ders
calismasi ile kapatilmaya calisilir. islenen konularda, verilen testlerde, 6devlerde ve sinavlarda ¢dziilemeyen
sorular, soru ¢6zlim saatlerinde bireysel 6grenci calismasi ile yapilir.

PSiKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK (PDR) CALISMALARI

Ogrencilerimize Yonelik Calismalar:

o Ogrencilerimize ydnelik “Bireysellestirilmis Haftalik Calisma Programi” olusturulmaktadir.

e Her 6grencimizle “bire bir haftalik rehberlik gértismeleri” yapilmaktadir.

o Ogrencilerimizin ders ve sinav basarilarini artirmak igin test teknigi, sinav kaygisi ve etkili ders calisma
yontemleri ile ilgili calismalar yapilmaktadir.

e 10. siniflarimiza yonelik “Mesleki Gélge Programi” adi altinda ilgi duydugu meslekle ilgili staj yapma (
Bir meslek uzmaniyla birlikte bir gliniini gegirme) imkani saglanir.

o Ogrencilerimizi “Kariyer Giinleri” etkinlikleri ile basari éykiilerine sahip kisilerle bulusturarak
ogrencilerimizin kariyer yolculugunda bir farkindalik yaratmayi amacliyoruz.

Velilerimize Yonelik Caligmalar:

o Akademik izlemeye destek olarak veli bilgilendirme toplantilari yapilarak sinav sonrasi tercih zamaninda
etkili ve dogru rehberlik hizmetleri verilmektedir.

o Velilere yonelik; alaninda uzman isimlerin katildigi seminerler, bilgilendirme toplantilari diizenlenmektedir.

VELI TOPLANTILARI VE VELIi BiLGILENDIRMELERI
e PDR ve Okul Yonetimi ile Ogrenci-Veli randevulu, diizenli takip gériismeleri planlanmaktadir.
e Herdonem belirlenen tarihte bir genel veli toplantisi yapilir.
e Sinif danisman 6gretmenlerimiz her ay en az bir kere veli goriismesi planlar.
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11 VE 12. SINIF PROGRAMLARI

Ogrencilerin Giniversite egitimlerinde amagladiklari bélimlere gére 11. siniftan itibaren okulumuzda 3 farkh
0grenim programi uygulanmaktadir. Bu programlar,

SAY | Sayisal Grup

EA | Esit Agirlik Grubu

DiL | Yabanci DilGrubu

Lisemizde 11ve 12.siniflar i¢in TYT + AYT (YKS) konulari ortak programla bir arada yiritilmektedir.

ODEV TAKiP PROGRAMI

e Herdersten ddevler haftalik verilir ve 6devler ziimrelerce belirlenen sayida verilir.

e QOdevler ders ve sinif danisman dgretmenleri tarafindan haftalik kontrol edilir.

e Her 0grenciye 6zel ders ¢alisma programi hazirlanarak, ¢ozmesi gereken haftalik soru sayisi verilir.

o Odevler “Eyotek Sistemi” tizerinden verilir ve kontrolleri bu sistem {izerinden yapilarak sisteme islenir.

e (Odevini eksik yapan ya da yapmayan &grencilerimizin velilerine bilgilendirme yapilir ve 6grencimiz okul
ctkisi “Odev Tamamlama Saatine” birakilir.

OGRENCIYE OZEL EK DERS VE TAMAMLAMA DERSLERI

e Her hafta bir gerceklestirilecek deneme sinavlari ile tespit edilen eksiklikler; ders 6gretmeninin sinav
sonug analizlerini incelemesinden sonra ders 6gretmeni tarafindan okul sonrasi yapilan bireysel ya da
grup ek ders galismasi ile kapatilmaya galisilir.

e 11 ve 12. siniflarda uygulanan akademik kurslar ile 6grencilerimizin tniversite sinavina hazirhk
calismalari desteklenir.

e islenen konularda, verilen testlerde, ddevlerde ve sinavlarda ¢dziilemeyen sorular, soru ¢dziim
saatlerinde bireysel 6grenci calismasi ile yapilr.

PSiKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK (PDR) CALISMALARI

Ogrencilerimize Yonelik Calismalar:

e 11.Sinif 6grencilerimize yonelik “Bireysellestirilmis Haftalik Calisma Programi” olusturulmaktadir.

e Her 6grencimizle “bire bir haftalik rehberlik gorismeleri” yapilmaktadir.

o Ogrencilerimizin ders ve sinav basarilarini artirmak igin test teknigi, sinav kaygisi ve etkili ders calisma
yontemleri ile ilgili calismalar yapilmaktadir.

o “Mesleki gblge programlari” ile 6grencilerimize uygun ve onlar icin en dogru meslek se¢ciminde yol gosterici
Universite ve meslek tanitimlari yapiimaktadir.

o Ogrencilerimizi “Kariyer Giinleri” etkinlikleri ile basari dykiilerine sahip kisilerle bulusturarak
ogrencilerimizin kariyer yolculugunda bir farkindalik yaratmayi amacliyoruz.

o Ogrencilerimizin gelecek planlarini netlestirmelerine yardimci olabilmesi adina yurt igi
Universite gezileri diizenlenmektedir.

Velilerimize Yonelik Calismalar:

e Akademik izlemeye destek olarak veli bilgilendirme toplantilari yapilarak sinav sonrasi tercih zamaninda
etkili ve dogru rehberlik hizmetleri verilmektedir.

e Velilere yonelik; alaninda uzman isimlerin katildigi seminerler, bilgilendirme toplantilari diizenlenmektedir.

VELi TOPLANTILARI VE VELIi BiLGILENDIRMELERI

PDR ve Okul Yénetimi ile Ogrenci-Veli randevulu, diizenli takip gériismeleri
planlanmaktadir. Her donem belirlenen tarihte bir genel veli toplantisi yapilr.
Sinif danisman 6gretmenlerimiz her ay en az bir kere veli gériismesi planlar.
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OLCME DEGERLENDIRME SISTEMi

Genis bir zamana yayilan calismalar egitim siiresince diizenli olarak uygulanan YAZILILAR, UDS (Unite
Degerlendirme Sinavlari) ve OSYM tarafindan uygulanan sinavlar formatinda hazirlanan Deneme Sinavlari ile
yapilmaktadir.

Yazililar belirlenen tarihlerde donemde iki kez planlanmaktadir.

UDS’ler hafta ici belirlenen saatlerde planlanir.

TYT denemeleri CUMARTESI giinleri planlanir.

5. YABANCI DiL EGiTiMi

iNGILizCE

ANAOKULU

Denizli Kolejinde anaokulundan lise son sinifa kadar yogun bir ingilizce programi yiiriitilmektedir. ingilizce
dgretiminin baslangi¢ kademesi olan anaokulunda ise asil hedefimiz, égrencilerimizin ingilizceyi yasama dayal
olarak 6grenmelerini, dil becerilerini dogal bir slirec icinde gelistirmelerini saglamaktir. Bu dogrultuda,
programimizin temel kazanimlari arasinda, dgrencilerin kendilerini ingilizce ifade edebilme dzgiiveni kazanmasi,
basit iletisim becerilerini gelistirmesi ve dilin temel yapilarina asina olmalari yer alir.

Uygulama siirecinde, 6grencilerimiz oyun, sarki, drama ve hikaye anlatimi gibi etkinliklerle dili keyifli bir sekilde
deneyimler.

Her bir etkinlik temel dil becerilerine yénelik gelisimlerini destekleyecek bigimde tasarlanir. Ornegin, yil icinde
gerceklestirdigimiz hikaye anlatimi etkinlikleri ile 6grenciler hem kelime dagarciklarini genisletir hem de anlatilan
hikayeler Gzerinden dilin yapisini kesfeder. Bunun yani sira, sarkilar ve tekerlemeler araciligiyla ritim ve vurgu gibi dilin
o6nemli unsurlarini fark etmeleri saglanir.

Yil boyunca diizenledigimiz 6zel giin etkinlikleri ve kiltlrel projeler ile 6grencilerimiz, dili glinlik hayata
entegre etmeye baslar. Bu tir etkinliklerde, 6grendikleri dil yapilarini kullanarak, sarkilar séyler ve kiguk
oyunlar sergilerler. Béylece, dil 6grenme siireglerini sadece sinifla sinirli kalmayip hayatlarinin her alanina
taslyarak, dilin sosyal bir bag kurma araci oldugunu deneyimlemis olurlar.

Ogrencilerimiz yil boyu her giin Maincourse (Ana ders) ve Speaking (Konusma) dersi 6gretmenlerimizle
zaman gegcirerek ingilizce diline maruz kalirlar. Gérsel, isitsel ve dokunsal materyallerle birlikte ingilizceyi
yaparak yasayarak ogrenirler.

ingilizce 6gretmenlerimizin hazirladiklari ders kazanimlarini ve hedef kelimelerini iceren ingilizce Biilteni aylik
olarak velilerimizle paylasihr.

Drama-Roleplaying (drama-canlandirma)
Storytelling (Hikaye anlatimi)
Interactive games (interaktif oyunlar)
Nursery Rhymes (Cocuk tekerlemeleri)
Puppets (Kuklalar)

Songs (Sarkilar)

Videos
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ILKOKUL — ORTAOKUL

1.siniftan 8.sinifa kadar tiim égrencilerimiz Tlrk ve Yabanci 6gretmenlerimizle ingilizce Temel Becerileri olan
Dinleme,Okuma,Yazma ve Konusma (Listening,Reading, Writing,Speaking) becerilerini gelistirecek yontem ve
tekniklerle ingilizce egitimlerini sirdirirler.

Okulumuzda Maincourse (Ana ders) ve Speaking (Konusma) derslerimizde akilli tahta uygulamali kaynaklar

kullanilir. 5.siniflarda yogunlastiriimis dil programi uygulanmaktadir.

3.siniftan 8.sinifa kadar tiim kademelerde yilda 1 Placement Test ve 1 kez Progress Test olmak lizere toplam 2 sinav
uygulanir. 3. siniftan 8.sinifa kadar Uluslararasi gegerliligi olan Cambridge Sinavlarina 6grencilerimizin katilimi saglanir.
Sinava katilacak 6grencilerimize 5 hafta siiren hazirlik calismalari yapilr.

1.siniftan 8.sinifa kadar 6grencilerimizin ingilizce Kitap okumalari saglanip, okudugunu anlamaya yénelik lgme

degerlendirme ¢alismalari yapilir.

Kitap okuyan 6grencilerimizin OXFORD BIG READ yarismasina katilimlari saglanarak okuduklarini, hayal gliglerini ve el
becerilerini kullanarak bir tGritine dénistirmelerini &nemsiyoruz. Bu ylizden 6grencilerimizin bu yarismaya katilimlari
tesvik edilmektedir.

ingilizce derslerimizin eglenceli, egitici ve gretici olmasi igin:

ingilizce Drama Sinifimizda (English Drama Class) drama etkinlikleri yapilir.

interaktif oyunlarla 6grendikleri kelime ve yapilarin pekistirmesi saglanir.

Ogrencilerimiz mifredata paralel olarak 6grendikleri ingilizceyi kullanabilecekleri Proje ¢calismalariyla kendilerini
gelistirirler. Diizenli olarak velilerimize ders kazanimlarimizi ve hedef kelime listemizin oldugu bilgilendirici
ingilizce Biiltenler gdnderilir. Velilerimizin Dil Ogreniminde Ogretmenlerimizle is birligi icinde olmalari beklenir.

Spelling Bee Contest (Kelime Kodlama Yarigmasi)
Bu yarismamizda 6grencilerimizden verilen ingilizce kelimelerin harflerini belirlenen siirede yanlissiz olarak
soylemeleri beklenir. Yarisma sonunda dereceye girenler kendilerine 6zel hazirlanmis sertifika ile 6dullendirilir.

Quiz Show (Bilgi Yarismasi)

Hem ilkokul hem de Ortaokul béliimlerinde ayri olarak diizenledigimiz Bilgi Yarismasinda vocabulary (ingilizce kelime
bilgisi), grammar (Dilbilgisi) ve General Culture Questions (Genel Kiltlr Sorulari) kapsaminda sorular yoneltilir. En cok
dogru cevap veren grup kazanir.

Show and Tell (Goster ve Anlat)
Ogrencilerimiz ingilizce derslerinde istedigi canli veya cansiz bir kisi veya nesneyi sinifina getirip arkadaslarina tanitir.

My Short Movie (Kisa Filmim)

Ogrencilerimiz yilda bir kez istedikleri bir konu hakkinda kendi 6zgiin kisa filmlerini ceker, ingilizce
ogretmenlerimizden olusan jiri heyeti calismalari degerlendirir ve kazanani belirler. Kisa filmi dereceye giren
ogrenciler édillendirilir.

Storytelling Competition (Hikaye Anlatma Yarismasi)

Ortaokul 6grencilerimiz belirtilen tarihe kadar hem anlatacaklari hikayeye karar verip hem de kostiim ve gorsel
materyallerini hazirliklarini yaparlar. ingilizce 6gretmenlerinden olusan jiiri heyeti ve ilkokul grencilerinden
olusan seyirciler karsisinda hikayelerini anlatirlar.

Foreign Languages Night (Yabanci Diller Gecesi)

Hem ilkokul hem de Ortaokul birimlerinde 6grencilerimizin yil boyu edindikleri dil kazanimlarini ortaya
koyacaklari skeg, koro ve solo seklinde soyleyecekleri sarkilar ve dans gosterileriyle davetli olan velilerimize
eglenceli vakit gecirmelerini saglayacaklari bir etkinliktir.
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LiSE

Denizli kolejinde ingilizce dil egitimi Avrupa Ortak Diller cerceve programi esas alinarak hazirlanan ve Milli
Egitim Bakanhgi tarafindan onaylanmis bir program uygulanmaktadir. Ogrencilerin farkli 6grenme stilleri goz
dniinde bulundurularak hazirlanan program ile 6grencilerimizin ingilizceyi etkin bir iletisim araci olarak akici bir
sekilde konusmalari, yaratici ve elestirel diistinen bireyler olarak yetismeleri hedeflenmistir. Teknolojik
donanimli siniflarimizda bilgisayar ve internet destekli kaynaklarimiz ile 6grencilerimizin konusma, okuma,
yazma ve dinleme becerilerinde kendilerini etkin bir bicimde ifade etmeleri saglanir.

Ogrencilerimizin okuma becerilerini gelistirmek amaciyla kullanilan ¢evrimici okuma platformlari ile 8grencilerimizin dil
gelisimi desteklenmektedir. Yapilan ingilizce sunum etkinlikleri sayesinde 6grencilerimiz toplum iginde konusma
becerisini gelistirirken ayni zamanda yabanci dilde akici konusabilir hale gelmektedir. Ogrencilerimiz yas ve seviyelerine
uygun uluslararasi sinavlara hazirlanmakta ve bu dogrultuda aldiklari uluslararasi gecerli sertifikalar ile de dil yeterlilikleri
belgelenmektedir. Okulumuzda yiiratilen MUN Kullibi etkinlikleri ile de toplumsal konulara duyarli, 6zglivenli bireyler
yetistirmek temel amacimizdir.

ALMANCA

Denizli Kolejinde Almanca dersleri ortaokul 5. Siniftan lise 12. sinifa devam etmektedir. Dersimizde 6grencilerin
temel dort dil becerilerini /Dinleme-Konugsma-Okuma-Yazma) gelistirecek yontem ve teknikler kullaniimaktadir.
Derslerimizde akilli tahta uygulamali kaynaklar kullanilmaktadir. Ogrencilerimiz hem okul da hem de okul disinda
kaynaklara erisebilmekte ve dersi pekistirebilmektedir.

Derslerimizi oyunlar, sarkilar, drama gibi etkinliklerle zenginlestirmekteyiz.

Etkinliklerimiz:

Kelime Kodlama Yarismasi (Buchstabier Wettbewerb)

Bu yarismada 6grencilerimiz verilen stirede Almanca kelimelerin harflerini dogru bir sekilde séylemesi
istenir. Bilgi Yarismasi (Quiz Wettbewerb)

Bu yarismanin igeriginde kelime, dil bilgisi ve genel kiiltiir sorulari

bulunmaktadir. Yabanci Diller Gecesi (Fremdsprachen Nacht)

6. OGRENCILERIN DEGERLENDIRILMESi

Yazili sinav, performans, édev ve projeler 100 tam puan tzerinden degerlendirilir. Puanlar ve dereceleri
asagidaki sekildedir:

Puan Derece
85,00-100 Pekiyi
70,00-84,99 Iyi
60,00-69,99 Orta
50,00-59,99 Geger
0-49,99 Gegmez

Ogrencilerin basarisi; 6gretim programi dgrenme kazanimlari esas alinarak dersin ézelligine gére yazili sinavlar,
uygulamali sinavlar, performans galismalari ve projeler ile isletmelerde beceri egitiminde alinan puanlara gére
tespit edilir.

A. YAZILI SINAVLAR

Haftalik ders saati sayisina bakilmaksizin her dersten en az iki yazili sinav yapilir. Sinav sayisi ve tarihleri her
dénem basinda ziimre baskanlari kurulunca belirlenir ve okul miidirinin onayindan sonra e-okul sistemi
izerinden ve okulun web sitesinde ilan edilir. Ogrenciler her dersten en az iki yazili sinava katiimak
zorundadirlar.

Ogretmenin/dgretmenlerin ortak degerlendirme yapabilmelerine imkan vermek lizere birden fazla subede
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okutulan tiim derslerin sinavlari ortak yapilir ve ortak degerlendirilir. Sorular ve cevap anahtarlari ziimre
Ogretmenlerince birlikte hazirlanir ve sinav sonunda ilan edilir. Bu sinavlarin sube ve siniflar bazinda sinav
analizleri yapilir. Konu ve kazanim eksikligi gériilen 6grencilerin durumlari, ders ve zimre 6gretmenleri
tarafindan yeniden degerlendirilir. Zorunlu haller disinda yazil sinav siiresi bir ders saatini asamaz. Ogrenciler,
raporlu ve izinli olduklari giinlerde yazili ve uygulamali sinavlara alinmazlar. Sorularin, bir dnceki sinavdan sonra
islenen konulara agirlk verilmek suretiyle geriye dogru azalan bir oranda tim konulari kapsamasi esastir.

Bir sinifta bir giinde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarin sayisinin ikiyi gegmemesi esastir. Ancak zorunlu
hallerde fazladan bir sinav daha yapilabilir. Dil derslerinin sinavlari dinleme, konusma, okuma ve yazma
becerilerini 6lgmek icin yazili ve uygulamali olarak yapilr.

Yazili sinavlarin klasik/yoruma dayali olarak yapilmasi esastir.

B.SINAVLARA KATILMAYAN OGRENCILER

Oziirli olarak sinavlara katilmayanlar 5 is giinii icerisinde &zriinii belgelendirerek idareye bildirmek zorundadir, 6zriini
belgelendirenlerin mazeret sinavi, ilgili zimrenin belirleyecegi bir zamanda 6nceden duyurularak bir defaya mahsus
yapilir. Performans ¢alismasi veya projesi kabul edilir, gegerli 6zrii olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve
performans ¢alismasini yerine getirmeyen 6grenciler ile kopya ¢ekenlerin durumlari puanla degerlendirilmez. Puan
hanesine; sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans ¢alismasini yerine getirmeyenler igin “G” ve kopya
cekenler igin “K” olarak belirtilir ve aritmetik ortalamaya dahil edilir.

C. SINAV KURALLARI

Ogrenciler, 6gretmenler tarafindan tarihi daha 6nceden duyurulmus olan sinavlara katiimak
zorundadir. Ogrenciler okula sadece sinava girmek amaciyla gelemezler.
(Ornek: 3.ders saati yazilisi olan 8grenci yazili saatinde okula gelirse yaziliya alinmaz.)

a) Sinava Baslarken;

e Ogrenci zil calmadan sinav salonunun kapisinda hazir bulunur.

¢ Sinav salonuna girdikten sonra 6grencilerin konusmasina izin verilmez.

o Onceden hazirlanan sinav oturma diizeni dogrultusunda &grenciler sinav salonuna yerlesir.

o Ogrenci sirasi lizerinde gerekli kirtasiye malzemeleri ve yedekleri disinda higbir sey bulundurulmaz. Sinav
yapilan salonda siralarin altinda higbir sey bulundurulmasina izin verilmez. Sinavla ilgili her tirli kitap,
dokiiman vs. sinav salonu disinda tutulur ya da tiim g¢antalar sinav salonundaki tahtanin dntine birakilir.
e Sinav baslamadan dnce tiim uyarilar yapilir.

e Tum o6grencilerin sinav sorularini aldigi tespit edildikten sonra 6gretmen varsa sorular ile ilgili
aciklamalari yapar. Ogrencilerin sorusu varsa bu sirada cevaplandirilir. Bu siire disinda sinav esnasinda
hicbir sorunun sorulmasina izin verilmez.

b) Sinav Esnasinda;

e Adini, soyadini, sinifini ve numarasini okunur sekilde sinav kagidina yazmak 6grencinin sorumlulugundadir.
e Her ne sebeple olursa olsun 6grencinin sinav sirasinda konusmasi yasaktir.

o Ogrenci sinav boyunca yerinden kalkmaz.

e Sinav sirasinda kirtasiye malzemelerinin 6grenciler arasinda alisverisine izin verilmez.

o Ogrenciler sinav sirasinda bir baskasinin kagidina bakamazlar, sinav kagitlarini bir baskasinin
gorebilecegi konumda tutamazlar. Her tiirli kopya girisiminin tespit edilmesi durumunda kopya islemi
baslatilir.

e Olaganisti ciddi bir durum s6z konusu olmadikga sinav sirasinda tuvalete gitme izni verilmez.

e Sinava hicbir sekilde ara verilmez.

e Sinav siresi tahtaya yazilir, son 10 ve 5 dakika 6grenciye yiksek sesle hatirlatilir.

c) Sinav Sonlanirken

e Sinavin sona erdigi, 6gretmen tarafindan s6zIl olarak duyurulur ve tiim yazma islemleri ayni anda

durdurulur, tim kagitlar toplanincaya kadar 6grencilerin salondan disari ¢ikmasina izin verilmez.

e Sinavi erken biten 6grencinin son 5 dakika kalincaya kadar kagidi teslim alinmaz. Siniftan ¢ikmasina izin verilmez.
e Bir ders saatinin tamamlanmasi ile sinav bitirilir. Diger derslerin aksamasina neden olmamak icin ders

saati siiresi asllmaz.
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d)Odev ve Projeler
. Ev 6devleri akademik programin vazgecilmez bir pargasidir. Ev 6devi 6grenme-6gretme siirecinin,
ders siresi ile kisith kalmayip daha genis bir zamana yayilmasina olanak saglar.
. Ogrenciler, her désnemde tiim derslerden en az bir performans ¢alismasi, her ders yilinda en az bir
dersten proje hazirlama gérevini yerine getirirler. Odev verildikten sonra belli araliklarla 6gretmen &devi
kontrol ederek rehberlik yapar. Bu gériigmeler kayit altina alinir.
. Proje 6devi degerlendirme kriterleri 6grenciye duyurulur.
. Proje 6devleri, ders kesimine en geg iki ay kala 6grencilerden toplanir, degerlendirilir ve
verilen notlar yilsonunda aritmetik ortalamaya katilr.

E. PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK

Ozel Denizli Koleji PDR servisinde dgrencilerin zihinsel, bedensel ve duygusal yénden bir biitiin olarak gelisim
saglayabilmesi amaciyla egitsel rehberlik, kisisel-sosyal rehberlik ve mesleki rehberlik hizmetleri sunulur.
“Yasama isinde” basarili ve mutlu olunmasi icin kazanilmasi gereken bazi nitelikler su sekilde siralanabilir:

e Verimli calisma ve ders becerileri

e Zamani iyi kullanabilme becerileri

o Etkili karar verme, problem ¢ézme ve plan yapma becerileri

e Kendini tanima ve kabul becerileri

o Etkili iletisim becerileri

o Meslekleri tanima o6zelligi

e Kendi yetenek, ilgi ve kisilik 6zellikleri ile 6grenme konulari ve meslekler arasinda bag kurabilme
e Ogrenme ve calismaya yonelik olumlu tutumlar gelistirebilme

OGRENCIYE YONELIK CALISMALAR

Ogrencilerin farkli psikolojik ihtiyaglari dogrultusunda yapilan bireysel gériismeler ve grup rehberligi
etkinliklerinin yani sira sinif rehber 6gretmenleri ile birlikte yirGtilen sinif rehberlik programi uygulamasinda
ortak ¢alismalar yapilir.

OGRETMENE YONELIK CALISMALAR
Ogrencilerin gelisimini izlemek amaciyla belli araliklarla sinif 6gretmenleriyle gériismeler yapilir, elde edilen
veriler 6gretmenlerle ve velilerle paylasilir.

VELILERE YONELIK CALISMALAR

ihtiyaclar dogrultusunda ve dgrencileri daha yakindan tanimak amaciyla velilerle bireysel gériismeler yapilir,
velileri belli konularda bilgilendirme ve bilinglendirmeye yonelik brosirler hazirlanir, seminer ve konferanslar
dizenlenir.
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F. OGRENCi HUKUKU

ESITLIK VE KAPSAYICILIK iLKESI

Denizli Koleji; tim 6grencilerin kendilerini glivende hissettikleri, farkhiliklarin zenginlik olarak kabul edildigi, esit firsatlara
sahip olduklari kapsayici bir 6grenme ortami olusturmayi temel ilke olarak benimser. Her 6grencinin bireysel 6zellikleri,
kiltirel gegmisi ve 6grenme ihtiyaclari gozetilerek adil ve erisilebilir bir egitim ortami sunulur.

1. Amag
Bu ilke, okul toplulugundaki 6grenci esit haklara sahip oldugu, kendini glivende ve kabul edilmis hissettigi bir ortam
olusturmayi hedefler.

2. Firsat Esitligi

o Tim 6grenciler, akademik ve sosyal etkinliklerden esit sekilde yararlanma hakkina sahiptir.

e Egitimde cinsiyet, dil, din, etnik koken, sosyoekonomik durum, 6grenme bicimi veya 6zel gereksinim farki gézetilmez.
o Gereksinim duyan 6grenciler igin destekleyici uygulamalar (rehberlik, bireysel destek, ek materyal vb.) saglanir.

3. Kapsayici Egitim Anlayisi

e Ogrencilerin 6grenme hiz, ilgisi ve yetenegi dikkate alinarak 6gretim siiregleri farklilastirilir.

o Engelli veya 6zel gereksinimli 6grencilerin 6grenme siireglerine aktif katihmini destekleyecek fiziksel, akademik ve
duygusal diizenlemeler yapilir.

o Tum sinif ortamlarinda is birligi, saygi ve empati klturi tesvik edilir.

4. Ayrimciliga Karsi Durus

o Okul toplulugunda higbir bireye yonelik ayrimcilik, dislama, zorbalik veya 6nyargili tutum kabul edilmez.

o Okulda bireye yonelik ayrimcilik, dislama, zorbalik veya dnyargili tutum fark eden 6gretmen tarafindan okul yonetimi
ve idareye bilgi verilmelidir.

e Ayrimciliga maruz kalan 6grencilerin durumu, rehberlik servisi ve okul yénetimi tarafindan titizlikle degerlendirilir.

e Bu tiir durumlarin dnlenmesi igin 6grencilere degerler egitimi ve farkindalik calismalari diizenli olarak sunulur.

5. Saygi ve Birlik Kiiltiirii

e Her bireyin kendini ifade etme hakki vardir.

e Okulda farkh goruslere, kimliklere, kiiltiirlere ve dislincelere saygi duyulur.

e Empati kurmak, is birligi yapmak ve birlikte tiretmek okul yasaminin temel degerlerindendir.

6. Ailelerin Rolii

e Velilerden, okulun esitlik ve kapsayicilik ilkelerini desteklemeleri, cocuklarina bu degerleri kazandirmada 6rnek
olmalari beklenir.

e Her velinin gorist, okulun gelisimi agisindan degerli gorilir ve iletisim kanallari tiim velilere esit bicimde aciktir.

7. Okulun Sorumlulugu

o Okul yonetimi ve galisanlari, kapsayicihgi gliclendiren politikalari uygulamakla yikimludr.

e Egitim materyalleri, etkinlikler ve okul uygulamalari her 6grenciye ulasabilir ve katilimi tegvik edici sekilde planlanir.
e Kapsayici yaklasim, okulun tiim politika ve karar siireglerinde gz 6niinde bulundurulur.
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COCUK KORUMA POLITIKASI

Okulumuzda her ¢cocugun giivenli, saygili ve destekleyici bir ortamda egitim gérmesi temel dnceligimizdir.
Cocuklarin fiziksel, duygusal, psikolojik ve sosyal yénden iyi olma hallerini korumak, gelistirmek ve her tiirli istismara karsi
onlem almak okulun ortak sorumlulugudur.

1. Amag
Bu politikanin amaci; okul ortaminda gocuklarin korunmasini saglamak, olasi riskleri nceden belirlemek ve ihmal veya
istismar durumlarinda etkili bir sekilde miidahale edebilmek icin yol gosterici ilkeler olusturmaktir.

2. Temel ilkeler

e Her ¢ocuk, glivende olma ve korunma hakkina sahiptir.

e Cocuklarin yiksek yarari, tiim karar ve uygulamalarda onceliklidir.

e Tum okul ¢ahisanlari, cocuklarin glivenligini saglamada sorumluluk sahibidir.

e Cocuklara yonelik herhangi bir istismar, ihmal, kétlii muamele veya zorbalik kesinlikle kabul edilemez.

e Ogretmenin herhangi bir istismar, ihmal, kétii muamele veya zorbalikta rehberlige bilgi vermesi gerekmektedir.

3. Giivenli Okul Ortami

e Okul, fiziksel mekanlarin giivenligini saglamakla yakimludur.

e Gorevliler, 6gretmenler ve tim ¢alisanlar ¢ocuklarla iletisimlerinde saygili, destekleyici ve sinirlarini koruyan bir
tutum sergiler.

e Ogrencilerin giivenligini tehlikeye atabilecek durumlar (siddet, zorbalik, istismar, gevrim ici riskler vb.) diizenli olarak
izlenir ve gerekli onlemler alinir.

o Ogrenciler, giivenlik kaygilarini gizli sekilde paylasabilecekleri bir “giiven kutusu”na sahiptir.

4.ihmal ve istismar Tanimlan

Okulumuz, asagidaki durumlarin ¢gocuk koruma kapsaminda degerlendirilmesi gerektigini kabul eder:
e Fiziksel istismar: Cocuga kasitli olarak zarar verilmesi, yaralanmasi.

e Duygusal istismar: Asagilama, tehdit, dislama veya sevgiden yoksun birakma.

e Cinsel istismar: Cocugun cinsel eylemlere maruz birakilmasi.

¢ ihmal: Cocugun temel ihtiyaclarinin (beslenme, bakim, saglik, giivenlik, egitim) karsilanmamasi.

5. Bildirim ve Miidahale Sireci

e Her 6gretmen veya personel, cocuk koruma konusunda gézlemledigi riskleri veya siipheli durumlari okul yonetimine
ve rehberlik servisine bildirmekle yikimltdr.

e Bildirilen durumlar gizlilik icinde degerlendirilir, cocuk yarari esas alinir.

e Gerektiginde ilgili resmi kurumlarla (rehberlik arastirma merkezi, kolluk kuvvetleri, sosyal hizmetler, cocuk koruma
birimleri vb.) is birligi yapilr.

e Bildirimde bulunan kisi veya 6grenci, asla cezalandirilmaz; cesaretlendirilir ve desteklenir ve gizlilik ilkesi icinde
yuratalir.

6. Egitim ve Farkindalik

e Tum 6gretmen ve ¢alisanlar, cocuk koruma konusunda egitim alir.

Ogrenciler, yaslarina uygun diizeyde giivenli davranis, kisisel sinir ve yardim isteme yollari hakkinda bilgilendirilir.
Veliler, cocuklarin givenligini destekleyici tutumlar konusunda bilgilendirilir.

~N

. Gizlilik ve Saygi
Cocukla ilgili her turli bilgi gizli tutulur ve yalnizca gerekli kisilere paylasihr.
Tim siireglerde gocugun onuru, sayginhigl ve mahremiyeti korunur.

8. Okulun Sorumlulugu

Okulumuz, tim 6grencilerin korunmasi icin gerekli dnlemleri almaya, personeline diizenli egitimler saglamaya ve ¢ocuk
haklari konusunda farkindalik gelistirmeye kararlidir.

Her cocugun burada giivende, degerli ve anlagilmig hissetmesi amaclanir.
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OGRENCi HAKLARI VE KATILIMI

Okulumuz, 6grencilerini yalnizca bilgiyle degil; haklarini bilen, sorumluluk sahibi, katilimci ve saygili bireyler olarak
yetistirmeyi amaglar.
Her 68renci; 6§renme sirecinin aktif bir pargasi, okul yasaminin degerli bir Gyesidir.

1. Ggrenci Haklan
Her 6grencinin asagidaki haklara sahip oldugu kabul edilir:
e Egitim Hakki:
Her 6grenci, firsat esitligi temelinde kaliteli bir egitime erisme hakkina sahiptir.

e Saygi ve Deger Gorme Hakki:
Ogrenciler, okulun tiim calisanlari ve arkadaslari tarafindan adil, saygili ve onurlu bicimde muamele gérme hakkina
sahiptir.

e Giivenli Ortamda Bulunma Hakki:
Okul ortami, 6grencilerin fiziksel ve duygusal giivenligini korumakla ytikimlidir. Higbir 6grenci siddet, zorbalik veya
ayrimciliga maruz birakilamaz.

e Kendini ifade Etme Hakki:
Ogrenciler diisiincelerini, duygularini, énerilerini ve elestirilerini saygil bir sekilde ifade etme hakkina sahiptir.

o Katihm Hakki:
Ogrenciler, kendilerini ilgilendiren konularda fikirlerini paylasabilir okul ici karar siireclerine ve etkinliklere katilabilirler.

o Gizlilik ve Mahremiyet Hakki:
Ogrencilerin kisisel bilgileri gizli tutulur. Rehberlik gériismeleri ve kisisel paylasimlar, 8grenci onayi olmadan tigiincii
kisilerle paylasiimaz.

e Destek Alma Hakki:
Akademik, duygusal ya da sosyal konularda yardima ihtiya¢ duyan her 6grenci, rehberlik servisine veya 6gretmenlerine
basvurma hakkina sahiptir.

2. Ogrenci Sorumluluklan

Haklarla birlikte, her 6grencinin okul topluluguna karsi bazi sorumluluklari da vardir:
e Okul kurallarina ve topluluk degerlerine saygi gdstermek.

e Kendi 6grenme sirecine aktif olarak katiimak.

e Diger 6grencilerin 6grenme hakkina saygi duymak.

e Farkh goris, inang ve kiiltlrlere hosgoriiyle yaklasmak.

e Okulun arag-gereglerine ve gevresine 6zen gostermek.

e letisimde nezaket ve empatiyi gdzetmek.

w

. Ogrenci Katihmi

Okulda 6grencilerin sesini duyurabilecekleri 6grenci meclisleri ve geri bildirim mekanizmalari bulunur.

Ogrenciler; sosyal sorumluluk projelerine, etkinliklerin planlanmasina, okul kurallarinin gelistiriimesine ve ortak karar
sureglerine katkida bulunabilirler.
e Katihim, 6grencilerin sorumluluk duygusunu, 6zgiivenini ve toplumsal bilincini gliclendirir.

=y

. Demokratik Okul Kiiltira
Okul, 6grencilerin gorislerini 6nemser ve her 6grencinin degerli bir birey oldugu mesajini stirekli olarak vurgular.
Ogrenciler, diisiincelerini ifade ederken saygi cercevesinde kalmayi; elestiri yaparken ¢dziim odakli olmayi 6grenirler.
Ogretmenler ve yoneticiler; 6grencilerin fikirlerini dinler, kararlara katilimlarini destekler.

5. Okulun Sorumlulugu

Okulumuz, 6grencilerin haklarini korumayi, onlari dinlemeyi ve karar siireglerine dahil etmeyi kurumsal bir sorumluluk
olarak gordr.

Her 6grenci; burada s6z hakki olan, duyulan ve deger verilen bir bireydir.
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GERI BILDIRIM VE iYILESTIRME POLITIKALARI SISTEMI

1. Politikanin Amaci
Bu politikanin amaci, okulun tiim paydaslarindan (6grenciler, veliler, 6gretmenler, yoneticiler ve diger ¢alisanlar)
sistematik bicimde geri bildirim toplayarak egitim ve ydonetim sireglerinin strekli olarak gelistirilmesini saglamaktir.
Politika, EAQUALS kalite giivence standartlarinda yer alan “Siirekli lyilestirme”, “Seffaflik” ve “Katiimcilik” ilkelerini esas
alr.

2. Kapsam
Bu politika, okulun tiim birimlerini kapsar: Akademik programlar, Rehberlik ve égrenci destek hizmetleri, Ogretim kadrosu
ve profesyonel gelisim slregleri, Yonetim, iletisim ve idari hizmetler, Fiziksel ortam ve teknolojik altyapi.

3. Temel ilkeler
e Katihmcilik: Tim paydaslarin geri bildirim streglerine aktif katilimi tesvik edilir.
o Seffaflik: Toplanan geri bildirimlerin degerlendirme ve sonug asamalari agik bicimde paylasilir.
e Gizlilik: Katihmcilarin kimlik bilgileri gizli tutulur, veriler yalnizca gelistirme amach kullanilir.
* Siirekli lyilestirme: Geri bildirim sonuglari dogrultusunda &lgiilebilir iyilestirme adimlari planlanir ve izlenir.
¢ Kanita Dayali Yaklagim: Kararlar, toplanan veriler ve analizler temel alinarak alinir.

4. Geri Bildirim Tiirleri ve Kanallari
Ogrenciler: Ogrenci memnuniyet anketleri, sinif ici mini anketler, bireysel gériismeler (D6nem sonu / yil ortasi, PDR ve
Akademik Koordinatorlik)
Veliler: Veli memnuniyet anketleri, toplantilar, e-posta / dijital platformlar (D6nemsel, PDR ve Okul Yonetimi)
Ogretmenler: Ogretmen degerlendirme formlari, i¢ gdzlem raporlari, meslektas geri bildirimleri (Her dénem, Akademik
Direktorluk / PDR)
Personel: i¢ iletisim toplantilari, &neri formlari (Stirekli, insan Kaynaklari)
Yonetim: Stratejik gozden gecirme toplantilari, performans analizleri (Yillik, Yonetim Kurulu)

5. Geri Bildirimin Degerlendirilmesi
Tim geri bildirimler sayisal ve niteliksel analiz yontemleriyle degerlendirilir. Elde edilen sonuglar, Yillik Kalite Gelistirme
Raporu icinde 6zetlenir. Belirlenen gelisim alanlari igin Eylem Plani hazirlanir. Her eylem plani igin sorumlu kisi/birim ve
zaman gizelgesi tanimlanir.

6. iyilestirme Siireci
1. Veri Toplama: Anket, gortisme, gézlem ve raporlar yoluyla.
2. Analiz: Sonuglarin kalite gostergeleriyle karsilastiriimasi.
3. Eylem Plani: Gelisim alanlarinin belirlenip uygulanabilir hedeflerin yazilmasi.
4. Uygulama: Planlanan iyilestirmelerin ilgili birimlerce hayata gegirilmesi.
5. Degerlendirme: Uygulamalarin etkililiginin olglilmesi ve gerekirse yeniden diizenlenmesi.
6. Geri Bildirim Paylasimi: Sonuglarin tiim paydaslarla paylasiimasi.

7. Kalite izleme ve Raporlama
Kalite Komisyonu yilda en az iki kez toplanarak ilerleme raporlarini inceler. Her akademik yil sonunda “Kalite ve lyilestirme
Raporu” hazirlanir. Rapor, yonetim kuruluna sunulur ve paydaslarla paylasilir. EAQUALS standartlarina gore i¢ denetim
yapilr; gerektiginde dis danisman destegi alinir.

8. Sorumluluklar
Okul Maddra: Politikanin genel uygulanmasindan ve izlenmesinden sorumludur.
Kalite ve Akreditasyon Komisyonu: Veri analizi, eylem plani hazirligi ve izleme siireclerini ylratar.
Akademik Kadro ve PDR Birimi: Ogrenci ve veli geri bildirimlerinin toplanmasi ve degerlendirilmesini saglar.
insan Kaynaklari: Personel ve dgretmen memnuniyet siireclerini yonetir.

9. Yiirurluk

Bu politika okul yonetim kurulunca onaylandigi tarihte yirirlige girer. Tim galisanlar, 6grenciler ve veliler bu politika
hakkinda bilgilendirilir.
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G. DERS DISI ETKINLIKLER

1. KULUPLER

Kullpler 6grencilerin ilgi ve istekleri dogrultusunda, her yil sene bagi 6gretmenler kurulunda belirlenir. Kuliip
Faaliyetleri Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi cercevesinde kullip rehber 6gretmenlerinin yonlendirmeleri ile
planlanir ve yiratalr.

Lise

a. Kiltar ve Edebiyat Kulliba
Sivil Savunma Kuliibii
Bilim Fen ve Teknoloji Kuliib{
Spor Kuliibi
Satrang Kulbi
Gezi ve Turizm Kullbu
Halk Oyunlari ve Dans Kuliibi
Sosyal Dayanisma Kullbi
i. Madzik ve Radyo Yayin Kulibi
j- Robotik Kultbu
k. Yabanci Diller Kuliibii
I ilk Yardim Kuliibi
m. Fotografcilik Kullibi

S® e a0

Ortaokul
a. Bilim Fen ve Teknoloji Kuliibii
Bilisim ve internet Kuliibii (Robotik Kodlama)
Futsal Kultbu
Step-Aerobik Kullibi
Drama Kullb
Kiltur, Edebiyat ve Kitlphanecilik Kullibi
Gorsel Sanatlar Kuliibii
Satrang Kullibi
Tenis Kullibi
j-  Zeka Oyunlari Kultbi

Smmpany

ilkokul
a. Robokids Kulubii
Tenis Kullibi
Futsal Kulibu
Miizik Kulub
Step-Aerobik Kulibi
Drama Kullba
Satrang Kullibi
Bilim Fen ve Teknoloji Kuliib{
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2. OKUL SONRASI ETKiNLIKLER

« Her sinav donemi sonrasi idare tarafindan 6grenci motivasyonunu artirmaya yonelik (sinema, siniflar arasi
turnuvalar, disarida 6gle yemegi vb.) aktiviteler, gesitli kutlamalar (yeni yil, mezuniyet vb.) olabildigince
gerceklestirilir.

» Sosyal etkinlikler kurulunun sosyal biling ve farkindalik yaratmak amach faaliyetleri kapsaminda gesitli
kurumlara (hastaneler, yasl bakim evleri, barinaklar, kardes okul vs.) ziyaretler diizenlenerek manevi
destek verilmesi saglanir.

3. HAFTA SONU ETKiNLIKLERi

Okul idaresi tarafindan hafta sonlari 6grenci ve velilere yonelik sosyal iletisimi gliglendirmek amaciyla veli
kahvaltilari ve veli-6gretmen etkinlikleri diizenlenir.

4. GEZILER

Gezi KulGblnin dizenledigi kaltiir gezilerinin yani sira bolimler ders 6zelliklerine gore teknik geziler
planlayarak hayata gegirirler. Ornegin kimya dersi kapsaminda teknik geziler, tarih dersi kapsaminda Denizli
tarihi gezisi vb.

5. OGRENCi MECLISi

Okul 6grenci meclisi, her subenin kendi icinden segecegi bir temsilcinin katilimindan meydana gelir. Okul
6grenci meclisi baskanlk divani se¢imi, okuldaki segmen 6grencilerin oylariyla yapilir. Baskanlik divanina yalniz
okul 6grenci meclisine secilmis sinif temsilcileri aday olabilir. Okullar, okul 6grenci meclisleriyle ilgili is ve
islemleri ekim ayi iginde tamamlayacak sekilde planlar ve uygularlar.

H. DESTEK HiZMETLER/iDARI BiRIMLER

1. KUTUPHANE

Denizli Koleji Kiitiiphanesi binamizin-2. katinda yer alir. Ogrenci, 8gretmen ve okul personeline okumaya,
arastirmaya ve calismaya uygun ortamiyla hizmet verir.

Kiitiiphane Kurallar

a. Kitlphane iginde cep telefonlari kapali tutulur.

. Kitlphaneye yiyecek ve icecekle girilmez.

. KGtUphane icerisinde yiksek sesle konusulmaz.

. Okuyucu kitlphaneyi temiz ve diizenli kullanir.

. KUtiphaneden alinan kitaplarin kapagi, sayfalari gizilmez, yirtiimaz, kirletilmez ve yipratiimaz.
Kituphaneden 6diing alinan kitaplar zamaninda iade edilir.

. Raftan alinan kaynaklar yararlanildiktan sonra ¢alisma masalarinin tizerine birakilir.

. KitGphaneyi kullanan okuyucu adini ve sinif bilgisini kiitiphane sorumlusuna iletir.

i. Kitiphane ders saatleri disinda, kitiiphaneden yararlanmak isteyen 6grenciler ilgili miidir yardimcisindan izin kagidi

alir.

o @ ™™ 0o o O T
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2. HALKLA iLiSKILER BiRIMi

Halkla iliskiler Birimi binamizin giris katinda bulunur. Kurumun iliski icinde bulundugu kisi ve kurumlarla saglikl,
dogru, glivenilir ve strekli iliskiler kurmayi, gelistirmeyi, kamuoyunda olumlu izlenimler yaratmayi ve toplumla
bitinlesmeyi hedefler. Bu dogrultuda gerekli tanitim ve organizasyonlari yapar. Okul, veli, 6grenci ve
personelinin her trla dilek, istek, 6neri ve sikayetlerini dinler, ilgili birimlere ve st yonetime bilgi verir. Kayit
yaptirmak isteyen velilere okulla ilgili bilgi vererek dogru birimlere yonlendirme yapar.

Okul (cretleri, 6deme kosullari ve istenilen evraklar konusunda velileri aydinlatir.

3. MALI iSLER BiRiMi

Mali isler birimi muhasebe ve personel isleri alt birimlerinden olusur. Mali anlamda ydirurlikte bulunan ilgili
kanun maddeleri dogru sekilde uygulanarak kurumun mali sistemini olusturur. Okul tcretlerinin takip ve tahsil
edilmesinden sorumludur.

4. SAGLIK HiZMETLERI

Okulumuzda bulunan revir, acil durumlarda ilk midahaleye uygun sekilde hazirlanmistir. Okul hemsiremiz
siirekli okulda bulunur. Ogrencinin kaydini yaptirirken dgrencinin kalici bir saglik sorunu varsa bunu eksiksiz
olarak bildirmeniz gok 6nemlidir. Bu durumda okul hemsiresi yil boyunca 6grenciyi takip etme ve sizinle iletisim
kurma imkanini bulacaktir. Bunun disinda okulda yasanabilecek her tirli acil durumda hemen sizinle irtibata
gecilecektir.

5. KANTIN VE YEMEK HiZMETLERI

Okulumuzda yemekler, okulumuz yemekhanesindeki mutfakta yapilir. Yemek hizmetleri verilirken saghk ve
beslenme kosullari, 6grencilerin yas ve gelisim diizeyleri dikkate alinarak 6zenli bir calisma strdurilur. Aylik
yemek listeleri komisyon tarafindan hazirlanir ve diyetisyen tarafindan kontrol edilir. Aylik yemek listeleri
eyotek sisteminde yayinlanir.

Okul kantinlerinde sagliga zararl olabilecek ve obeziteye neden olabilecek lrlinler satilmaz. Yemekhane ve
kantinde ¢alisanlarin tiim{ periyodik saglik kontroliinden geger.

6. OKUL SERVIS ARAGLARI

Servis hizmetleri, okul uygulamalarinin devamidir. Okul bir biitiindir, servisler de bu biitlnligun icinde yer
almaktadir. Servis soforleri ve hostesleri gerekli durumlarda "servis raporu vasitasiyla yasanan aksakliklarla ilgili
okul ydonetimine bilgi verir. Servis araglarinda gegen siire okulun devami niteliginde oldugundan 6grenciler okul
kurallarina uygun hareket etmelidir. Kural olarak 6grenciler, sabah oturduklari binanin kapisindan alinir ve
aksamusti yine kapiya birakilir. Ancak evin konumu kapiya kadar ulasimi glic veya tehlikeli hale getiriyorsa
6grenci kapiya yakin bir yerden (site giris kapisi vb.) alinip birakilabilir.

e Servisler, sabah bekletiimemelidir. Belirtilen saatte 6grenci indirme/bindirme noktasinda hazir olmayan
ogrenci, diger 6grencilerin de ge¢ kalmamalari i¢in 2 dakikadan fazla beklenmez.

e Zile basip haber vermek ve telefon agmak hostesin gorevi degildir. Veliler, servis iletisim sisteminin

cep telefonlarina gonderdigi telefon cagrilari ve SMS'leri kontrol etmekle yikimlidur.
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e Geg kalan 6grencilerin evden okula veya okuldan eve ulasimlari velilerin sorumlulugundadir.

e Veliler, aracin beklememesi igin yasi kiicik olan 0Ogrenciyi doniis saatinde belirlenen 6grenci
indirme/bindirme noktasindan teslim alirlar.

e Ogrencinin hasta olmasi veya herhangi bir nedenle okula gelmemesi durumunda, veli siiriiciiyi
bilgilendirmek zorundadir.

e Ogrenci, okuldan velisi tarafindan alindigi takdirde, 6grencinin servis kullanmayacagi siiriiciiye veli
tarafindan mutlaka bildirilmelidir.

« Ogrencinin baska bir servise binmesi gereken durumlarda, velinin saat 14.00'e kadar okul idaresine ve
ulasim birimine yazili olarak bilgi vermesi zorunludur. Farkli servis araci kullanimina, serviste yer olmasi
durumunda destek verilir.

e Ogrencinin velisi disinda bir baskasi tarafindan okuldan alinmasinin istenmesi veya belirlenen égrenci
indirme/bindirme noktasindan baska bir yerde indirilmesinin istenmesi durumunda veli tarafindan yazilan ve
imzalanan bir belgenin okul midir yardimcisina teslim edilmesi ya da e-posta olarak goénderilmesi
gerekmektedir.

7. GUVENLIK

Okulun iki giris kapisi bulunur. Lise 6grencileri sadece ana girisi kullanir. Servisten inis ve servise binig 6n
cephede bulunan servis alanindan gergeklestirilir. Okulda giivenlik gece ve glindiiz ayri ayri olmak izere toplam
2 glvenlik gorevlisiyle saglanir. Bahge ve tiim ortak alanlarda kamera sistemi bulunur. Velilerin yazili 6zel izni
disinda 6grencilerin yerleske disina ¢ikmasina izin verilmez.
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